
 НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ І СПОРТУ УКРАЇНИ 

 

ОГОЛОШУЄ КОНКУРС: 

1) на заміщення вакантних  посад науково-педагогічних працівників: 
 

                     завідувача кафедри медичної біології та спортивної дієтології; 

                    завідувача кафедри кіберспорту та  інформаційних технологій   

                      
 

ІНФОРМАЦІЯ 

про вимоги до претендентів на зайняття вакантних посад   науково-педагогічних працівників 

Національного університету фізичного виховання і спорту України 
 №  

з/п 

Посада, назва кафедри Вимоги до претендента на зайняття вакантної посади 

(відповідно до посадової інструкції), наукові інтереси та 

тематика наукових робіт тощо 

Перелік компонентів освітніх програм 

(вказуються шифри та назви), що має 

викладати науково-педагогічний працівник 

1 Завідувач кафедри  

медичної біології та 

спортивної дієтології 

 

Вища медична або біологічна освіта ступеня 

спеціаліста/магістра, науковий ступінь доктора  або 

кандидата медичних або біологічних наук, вчене звання 

професора або доцента відповідно до профілю кафедри, 

стаж науково-педагогічної роботи чи наукової діяльності за 

профілем кафедри понад 5 років; вільне володіння 

державною мовою; відповідність спеціальності навчальним 

дисциплінам, які він викладає;  

мати не менше чотирьох досягнень у професійній діяльності 

за останні п’ять років, визначених у пункті 38 Ліцензійних 

умов провадження освітньої діяльності, затверджених 

постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 

р. № 1187 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 24 березня 2021 року № 365) 

017 - ОК.ЦС 3 Анатомія людини 

024 - ОК.ЦС 5 Анатомія людини 

227 - ОК.ЦС 6 Нормальна анатомія людини 

017 -  ВД.ФКС 5 Вікова анатомія і фізіологія 

 

 

 

  



2 Завідувач кафедри  

кіберспорту та 

інформаційних 

технологій 

 

 

Вища освіта ступеня спеціаліста/магістра, науковий ступінь 

доктора або кандидата наук з фізичного виховання та 

спорту/доктора філософії (спеціальність Фізична культура і  

спорт), вчене звання професора або доцента відповідно до 

профілю кафедри, стаж науково-педагогічної роботи чи 

наукової діяльності за профілем кафедри понад 5 років; 

вільне володіння державною мовою; відповідність 

спеціальності навчальним дисциплінам, які він викладає;  

мати не менше чотирьох досягнень у професійній діяльності 

за останні п’ять років, визначених у пункті 38 Ліцензійних 

умов провадження освітньої діяльності, затверджених 

постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 

р. № 1187 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 24 березня 2021 року № 365) 

014.11 -  ОК.ЦС 24 Основи науково-дослідної 

роботи у сфері фізичної культури 

017 - ОК.ЦС 22 Основи науково-дослідної роботи 

017 ВД.ФКС 13 Інноваційні технології у практиці 

фізичного виховання і спорту  

014.11 ВД.СО10 Інноваційні технології у 

практиці фізичного виховання і спорту 

024 ВД.Х8 Інноваційні технології у практиці 

мистецтвознавства 

017 - ВД.ФКС 28 Інноваційні технології   в 

кіберспорті (для другого (магістерського) рівня) 

ОК.КС 5 Курсова робота з дисципліни 

«Організація тренувального процесу в 

кіберспорті) 

ОК.ЦС 6 - Кваліфікаційна робота  

  

       Термін подання заяви та документів – до 16 жовтня 2024 року включно. 

                Подати заяву та документи можна на адресу: 03150, м. Київ, вул. Фізкультури, 1, корпус 1, поверх 3, кабінет № 321 

                    (відділ кадрів) (субота та неділя вихідний). Телефон для  довідок: 287-63-38. 

                 Конкурс відбувається відповідно до Положення про порядок  проведення конкурсного відбору при заміщенні вакантних 

         посад науково-педагогічних працівників Національного університету фізичного виховання і спорту України та укладання з ними 

         трудових договорів (контрактів), ухваленого рішенням Вченої ради НУФВСУ від 25 жовтня 2021 року (протокол № 2), введеним 

         в дію наказом НУФВСУ від  25 жовтня 2021 року  № 346-заг  (із змінами, внесеними наказом НУФВСУ від 04.05.2023 № 136-заг). 

         Документи для участі в конкурсі: 

         заява про участь у конкурсі, написана власноруч на ім’я голови конкурсної комісії з відміткою про реєстрацію в канцелярії; 

         особовий листок з обліку кадрів (претендент, який не працює у НУФВСУ); 

         автобіографія (претендент, який не працює у НУФВСУ); 

         дипломи: магістра (спеціаліста), наукового ступеня (кандидата наук або доктора філософії, доктора наук), атестат  доцента, 

         атестат професора (претендент, який не працює у НУФВСУ); 

         документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ підтверджує вивчення особою української мови як 

         навчального предмета (дисципліни), або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається 

         Національною комісією зі стандартів державної мови; 

         список наукових праць (претендент, який не працює у НУФВСУ – повний; для претендентів, які працюють у НУФВСУ – список 

         наукових праць, виданих за попередній строк роботи) завірений у встановленому порядку; 

         копію трудової книжки (претендент, який не працює у НУФВСУ); 

         документи, які підтверджують підвищення кваліфікації протягом останніх п’яти років та проходження стажування; 



         документи для підтвердження досягнень у професійній діяльності за останні п’ять років, відповідно до вимог, визначених упункті  

         3 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015  

         року № 1187 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 24 березня 2021 року № 365)  

         із заповненням інформаційної       таблиці*  
          

Освітній 

компонент 

Прізвище,  

ім’я, 

по батькові 

претендента 

Посада, 

назва 

кафедри, 

на яку 

претендує 

Освіта,  

вчений 

ступінь, 

вчене 

звання 

Відповідність 

освітньої кваліфікації 

(пункт 37 

ліцензійних умов)  

Досягнення у 

професійній 

діяльності, які 

зараховуються за 

останні 5 років 

(№ підпунктів  

пункту  38 

Ліцензійних 

вимог) 

Перелік 

документів, що 

підтверджують 

виконання 

підпунктів 

пункту  

38 Ліцензійних 

вимог  

Науково-

педагогічний 

стаж 

Документ, що 

підтверджує рівень 

володіння 

державною мовою 

(пункт 3  

ст. 10 

Закону України 

«Про забезпечення 

функціонування 

української мови як 

державної» 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

          * Таблиця заповнюється претендентом для участі в конкурсі 

          Вимога наявності досягнень у професійній діяльності не застосовується до науково-педагогічних (наукових) працівників  

           із   стажем  науково-педагогічної  роботи менше трьох років, працівників, що мають статус учасника бойових дій, а також 

          до фахівців-практиків, які працюють на посадах науково-педагогічних (наукових) працівників на умовах сумісництва в обсязі 

          0,25 або менше, або 150 годин навчального навантаження на навчальний рік. 

          
          

 

 

 

 

 

 

 

 

 


