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Народився 20 грудня 1980 року у м. Полтава.  У 2002 році закінчив На-
ціональний університет фізичного виховання і спорту України за спеціальністю 
«Фізична реабілітація» та здобув кваліфікацію магістра з фізичної реабілітації 
при конкретних захворюваннях; у 2004 році – кваліфікацію магістра 
міжнародних економічних відносин у Київському національному університеті 
імені Тараса Шевченка; у  2006 році – науковий ступінь кандидата наук з 
фізичного виховання і спорту; у 2016 році – науковий ступінь доктора наук з 
фізичного виховання і спорту; у 2020 році – вчене звання професора кафедри 
фізичної терапії та ерготерапії.
З 2006 року й до сьогодні працює у Національному університеті фізичного 
виховання і спорту України на кафедрі терапії та реабілітації. У 2006-
2012 роках –  заступник декана по роботі з іноземними студентами факультету 
«Здоров’я людини». У  2012-2017 роках – член експертної ради з питань 
проведення експертизи дисертаційних робіт з фізичного виховання і спорту 
Міністерства освіти і науки України. Керівник та власник мережі центрів 
фізичної терапії «Олімпійський», мережі фітнес-центрів «Planet Fitness».
Проводить активну громадську та волонтерську діяльність. Під  час 
повномасштабної війни організував систему безкоштовної реабілітації 
військових. У центрах фізичної терапії «Олімпійський» допомогу отримали 
понад 300 поранених військовослужбовців ЗСУ. Переможець грантового 
конкурсу від українського холдингу МХП щодо реабілітації ветеранів та 
військових, які отримали поранення внаслідок бойових дій. Переможець 
конкурсу ізраїльської компанії TMS Rehab, що надає в Україні психологічну 
допомогу і реабілітацію військовим ЗСУ. Майстер-тренер всеукраїнського 
проекту «Нове покликання – професія для життя», ініційованого Міністерством 
у справах ветеранів України.

БІОГРАФІЧНА ДОВІДКА*

ОЛЕКСІЙ 
КОСТЯНТИНОВИЧ  
НІКАНОРОВ



3ГІДНА ОПЛАТА ПРАЦІ Є БАЗОВОЮ УМОВОЮ 
ЗБЕРЕЖЕННЯ ПРОФЕСІЙНИХ КАДРІВ.

Національний університет фізичного виховання і спорту України – це 
унікальний освітній і науковий заклад, який формує майбутнє українського 
спорту та фізичної культури. Сьогодні університет має потужний 
потенціал: сильну наукову школу, відомих викладачів, талановитих 
студентів і багаторічні традиції підготовки олімпійських чемпіонів, тренерів, 
спортивних функціонерів. Водночас сучасні виклики – повномасштабна 
війна, глобальна конкуренція у сфері освіти, демографічна криза, 
розвиток спортивної науки, нові технології у тренувальному процесі та 
зростання потреб суспільства у реабілітації військових – потребують 
нового етапу розвитку університету.

01.
СУЧАСНІ ВИКЛИКИ

02.
МОЯ МЕТА,

03.
МІЙ ПРІОРИТЕТ – ВИКЛАДАЧІ ТА СТУДЕНТИ. 

як кандидата на посаду ректора Національного університету фізичного 
виховання і спорту України, забезпечити університету сталий розвиток, 
модернізувати навчальний процес, підвищити якість освіти та наукових 
досліджень, а також створити середовище, в якому студенти, викладачі 
та співробітники зможуть максимально реалізувати свій потенціал. 
Переконаний, що разом ми зможемо зробити НУФВСУ флагманом 
освіти і науки в галузі фізичного виховання і спорту не тільки в Україні, 
а й за її межами. 

Забезпечення гідних, стабільних і безпечних умов для навчання, 
професійної діяльності та розвитку, щоб кожен відчував підтримку 
університету. Головне – зберегти викладацький склад та не зменшити 
набір студентів. 



Стратегічна мета – створення сучасного 
інноваційного університету європейського 
рівня, що поєднує передові технології 
навчання, міжнародні освітні стандарти, 
наукові дослідження та спортивну 
діяльність, забезпечуючи підготовку 
висококваліфікованих фахівців,  
здатних впливати на розвиток спорту,  
науки та фізичної культури.

ПЛАН 
СТРАТЕГІЧНОГО 
РОЗВИТКУ НУФВСУ  
НА 2026-2031 РОКИ
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ІННОВАЦІЙНА ОСВІТА ТА СПОРТИВНА НАУКА

• розробка та впровадження інноваційних освітніх та  міждисциплінарних 
програм, що відповідають сучасним тенденціям у сфері фізичного виховання 
та спорту;
• створення освітніх програм з аналітики у спорті вищих досягнень (Big Data 
у фізичному вихованні);
• підвищення рівня підготовки студентів через залучення провідних фахівців 
до викладання та проведення майстер-класів;
• посилення міждисциплінарних досліджень у галузях спортивної науки, біо-
механіки, фізіології, психології та фізичної терапії;
• розробка платформи для спільної роботи дослідників із різних галузей (біо-
механіки, спортивної фізіології, психології, IT тощо) над спільними проектами;
• розширення академічної мобільності для студентів і викладачів через між-
народні гранти, обміни та співпрацю із зарубіжними університетами;
• розвиток науково-дослідних лабораторій;
• модернізація науково-дослідної бази університету;
• грантове фінансування: активне залучення фінансування через міжнародні 
гранти, національні програми підтримки науки, спорту, реабілітації та співп-
рацю з бізнесом.
• наукові публікації: стимулювати викладачів і студентів до публікацій у міжна-
родних рецензованих журналах Scopus, Web of Science шляхом преміювання.

КЛЮЧОВІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТУ*

СУЧАСНИЙ УНІВЕРСИТЕТСЬКИЙ СПОРТ:  
ІННОВАЦІЇ, ІНКЛЮЗІЯ ТА ЗДОРОВ’Я
• розширення програм спортивного вдосконалення для студентів та спів-
робітників;
• підтримка студентських спортивних команд і організація регулярних зма-
гань на університетському, національному та  міжнародному рівнях;
• проведення відкритих заходів для популяризації здорового способу життя 
серед молоді та населення (руханки, марафони тощо);
• впровадження використання спортивної аналітики та штучного інтелекту 
для оцінки фізичних показників студентів;
• використання технологій доповненої та віртуальної реальності у  трену-
вальному процесі;
• створення умов для занять спортом студентами з інвалідністю (адаптація 
спортивної інфраструктури, спеціальні секції);
• розширення проведення інклюзивних спортивних заходів та змагань; 
• запровадження програм адаптивного фізичного виховання.
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МОДЕРНІЗАЦІЯ ІНФРАСТРУКТУРИ 

ТА ФОРМУВАННЯ ІННОВАЦІЙНОГО 
УНІВЕРСИТЕТСЬКОГО СЕРЕДОВИЩА

• модернізація навчальних приміщень. Створення сучасних аудиторій, 
оснащених мультимедійним обладнанням, інтерактивними панелям  та 
доступом до швидкісного інтернету;
• створення Центру спортивної науки та інновацій, що включає сучас-
ні науково-дослідні лабораторії для досліджень у спорті вищих досяг-
нень, спортивній біомеханіці, фізіології, фізичній терапії та IT-технологіях 
у спорті;
• оновлення бібліотечного фонду та забезпечення доступу до міжнарод-
них наукових баз даних;
• створення університетського Центру фізичної терапії, що дасть змогу 
надавати платні послуги для населення та одночасно бути базою прак-
тики для студентів університету.
• створення інклюзивного середовища; 
• покращення умов харчування на території університету та гуртожитків;
• створення енергоефективного середовища – «енергетичний острів»: 
встановлення сонячних панелей, енергозберігаючого освітлення та сис-
тем утеплення будівель для зниження витрат на енергоресурси;
• забезпечення безкоштовного доступу до швидкісного інтернету в усіх 
корпусах університету;
• впровадження електронного документообігу, системи запису на на-
вчальні курси, «електронна заліковка», «електронний табель робочого 
часу» та інш.;
• створення інноваційних просторів:
– коворкінг-зони. Організація зон для роботи в групах, самостійного нав-
чання та реалізації студентських проектів.
– інкубатори стартапів. Створення просторів для підтримки студентських 
ініціатив і стартапів у галузі олімпійського і професійного спорту, фізич-
ної терапії та здорового способу життя;
• співпраця з бізнесом, залучення спонсорів і партнерів для модернізації 
спортивної та навчальної інфраструктури;
• участь у державних і міжнародних програмах фінансування для роз-
витку закладів вищої освіти.

КЛЮЧОВІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТУ*
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ПІДТРИМКА СТУДЕНТІВ І МОЛОДИХ НАУКОВЦІВ

• участь у грантових програмах для реалізації наукових проектів, участі 
в конференціях та стажуваннях; 
• збільшення стипендіального фонду та впровадження додаткових сти-
пендій для успішних студентів і молодих науковців;
• організація програм стажувань у провідних спортивних клубах, реабі-
літаційних центрах та міжнародних наукових установах;
• розширення програм академічного обміну;
• запровадження навчальних курсів із сучасних тенденцій у спортивній 
науці, фізичній терапії та управлінні в спорті;
• створення Центру вакансій та кар’єри, який допомагатиме студентам 
і молодим науковцям знаходити роботу, стажування чи партнерів для 
наукових проектів;
• залучення досвідчених викладачів і практиків, з метою організації мен-
торських програм для молодих науковців та студентів;
• організація заходів з нетворкінгу для зустрічей студентів із представ-
никами бізнесу, спортивних федерацій та наукових установ;
• сприяння публікаціям студентів і молодих науковців у міжнародних на-
укових журналах, зокрема через покриття частини витрат;
• організація психологічної служби для підтримки студентів та виклада-
чів у стресових ситуаціях;
• підтримка студентів у реалізації соціальних та волонтерських проектів;
• розвиток інкубаторів стартапів. Створення платформ для  розвитку 
студентських стартапів у сфері спорту, фізичної культури та реабілітації;
• організація ідеатонів та хакатонів. Проведення змагань для розробки 
інноваційних рішень у спортивній науці та тренувальному процесі;
• сприяння у наданні міні-грантів для реалізації студентських інновацій-
них ідей;
• створення краудфандингових платформ для розвитку інновацій у сфе-
рі фізичної культури, спорту та фізичної терапії.
• організація регулярного проведення опитувань серед студентів і моло-
дих науковців для виявлення їхніх потреб і проблем;
• організація відкритих діалогів із керівництвом університету для обгово-
рення актуальних питань і пропозицій.

КЛЮЧОВІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТУ*
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РОЗВИТОК МІЖНАРОДНОГО СПІВРОБІТНИЦТВА

• ширше встановлення партнерських зв’язків з університетами і спор-
тивними організаціями за кордоном;
• підписання меморандумів про співпрацю з іноземними університета-
ми, дослідницькими установами та спортивними федераціями, що доз-
волить обмінюватися досвідом, організовувати спільні програми та за-
ходи;
• асоційоване членство у Альянсі європейських університетів, що від-
криє нові можливості для міжнародної співпраці, наукових досліджень, 
академічної мобільності;
• розвиток міжнародних обмінних програм для студентів та виклада-
чів з метою поглибленого вивчення спортивних дисциплін і методик, що 
дозволить студентам і науковцям отримувати нові знання та досвід у 
міжнародних умовах;
• розробка спільних наукових проектів, які можуть фінансуватися за ра-
хунок міжнародних грантів, що сприятиме розвитку спортивної науки та 
інновацій;
• організація міжнародних навчальних заходів для студентів і фахівців, 
що дозволить залучити провідних експертів для проведення лекцій, тре-
нінгів або майстер-класів; 
• залучення університету до спільних програм та ініціатив з міжнародни-
ми спортивними федераціями для обміну знаннями щодо новітніх трену-
вальних методик, спортивної медицини та технологій;
• участь в міжнародних спортивних організаціях для підвищення прести-
жу університету на світовій арені;
• розвиток наукової співпраці з іноземними університетами та науковими 
установами для проведення спільних досліджень у сфері спорту вищих 
досягнень, спортивної фізіології, тренувальних технологій, біомеханіки 
та інших напрямів. Публікація результатів спільних досліджень в міжна-
родних наукових журналах для підвищення репутації університету у сві-
ті науки;
• створення цифрової платформи для проведення онлайн-курсів, ве-
бінарів та лекцій з фізичного виховання, спорту та спортивної науки, 
яка буде доступна для міжнародної аудиторії.

КЛЮЧОВІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТУ*
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УПРАВЛІНСЬКА ЕФЕКТИВНІСТЬ І ПРОЗОРІСТЬ

• цифровізація та автоматизація адміністративних процесів, таких 
як планування навчальних програм, фінансове управління, управління 
студентами та викладачами. Це дозволить знизити навантаження на ад-
міністрацію та зменшити ймовірність людських помилок;
• впровадження онлайн-платформ для публічного доступу до важливої 
інформації (фінансових звітів, звітів про результати діяльності, статис-
тики успішності студентів). Це підвищить довіру до процесів прийняття 
рішень та дозволить учасникам університетської спільноти бути в курсі 
важливих змін;
• проведення регулярних зустрічей між адміністрацією університету, сту-
дентами та викладачами для обговорення важливих питань, обміну іде-
ями та вирішення поточних проблем. Важливо забезпечити доступність 
таких зустрічей для всіх учасників університетської спільноти;
• впровадження регулярних анонімних опитувань серед студентів, ви-
кладачів і співробітників для оцінки рівня задоволеності діяльністю уні-
верситету та виявлення можливих недоліків у роботі адміністрації;
• регулярне публікування детальних звітів про фінансові витрати, над-
ходження та інші важливі аспекти діяльності університету. Це дозволить 
забезпечити прозорість фінансових і адміністративних процесів;
• проведення антикорупційної політики та процедур для забезпечення 
прозорості у всіх аспектах діяльності університету, включаючи прийом 
студентів, розподіл фінансів, наукові гранти тощо;
• співпраця з міжнародними консультантами або організаціями, які мо-
жуть оцінити ефективність управлінських практик і надати рекомендації 
щодо їх покращення;
• безперервне навчання та професійний розвиток. Забезпечення ре-
гулярних тренінгів і курсів для співробітників адміністрації, викладачів і 
студентів з управлінських, фінансових і юридичних питань, щоб підви-
щити їхню кваліфікацію та знання в цих сферах;
• визначення KPI (ключових показників ефективності) для адміністрації 
університету, викладачів та студентів, що дозволяє об’єктивно оцінюва-
ти досягнення поставлених цілей і забезпечує управлінську підзвітність;
• організація відкритих презентацій і лекцій для громадськості, де мож-
на представити успіхи університету, обговорити його стратегії розвитку 
та плани.

КЛЮЧОВІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТУ*



Я відкритий до нових ідей, конструктивного 
діалогу та співпраці з усіма, хто зацікавлений 
у розвитку Національного університету 
фізичного виховання і спорту України.
Разом ми зможемо зробити НУФВСУ сучасним 
університетом європейського рівня, який 
формує майбутнє спорту, науки та фізичної 
культури.
Запрошую до співпраці всіх, хто готовий 
долучитися до реалізації цього бачення.

З повагою, 
Олексій Ніканоров
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