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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Програма розвитку та функціонування української мови як державної 
у Національному університеті фізичного виховання і спорту України на 2026- 
2027 рр. (далі -  Програма) розроблена відповідно до норм статті 10 Конституції 
України, пункту 14 частини першої статті 9 Закону України «Про забезпечення 
функціонування української мови як державної», частини першої статті 7 Закону 
України «Про освіту», частини другої статті 48 Закону України «Про вищу 
освіту», Стратегії популяризації української мови до 2030 року «Сильна мова - 
успішна держава», затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 17.07.2019 № 596-р, Державної цільової національно-культурної програми 
забезпечення всебічного розвитку і функціонування української мови як 
державної в усіх сферах суспільного життя на період до 2030 року, затвердженої 
розпорядженням Кабінету Міністрів України від 15.03.2024 № 243-р, інших 
вимог законодавства, враховуючи Рекомендацій Уповноваженого із захисту 
державної мови щодо норм Закону України «Про забезпечення функціонування 
української мови як державної» та інструктивні листи Міністерства освіти і 
науки України щодо дотримання мовного законодавства, пункту 1.9. Статуту 
Національному університеті фізичного виховання і спорту України (далі -  
НУФВСУ), затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України 
від 20.03.2023 № 323, інших локальних актів НУФВСУ.

1.2. Метою Програми є удосконалення мовної політики НУФВСУ, 
забезпечення стабільного функціонування української мови як державної в усіх 
сферах діяльності університету, підвищення рівня мовної компетентності 
учасників освітнього процесу НУФВСУ, зокрема, науково-педагогічних 
працівників, здобувачів вищої освіти та адміністративного персоналу, а також 
формування сучасної академічної культури української мови, використання 
української мови в академічному середовищі.

2. ОСНОВНІ НАПРЯМИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ

2.1. НУФВСУ реалізує функціонування української мови в освітньому 
процесі, діловодстві, наукових заходах та медіакомунікації. У 2026-2027 роках 
заходи спрямовуються на поглиблення й удосконалення наявної мовної політики.

2.2. НУФВСУ забезпечує:
• повноцінне застосування української мови у навчальному процесі (крім 

занять з навчальних предметів, які згідно з освітніми програмами Університету 
викладаються іноземними мовами);

• ведення внутрішнього та зовнішнього діловодства українською мовою, 
уніфікацію мовних стандартів у документах;

• забезпечення супроводу українською мовою наукових конференцій, 
кваліфікаційних робіт, офіційної комунікації;

• всі медіаресурси НУФВСУ провадяться українською мовою (вебсайт, 
соціальні мережі, інформаційні стенди, LMS-платформи).



3. ЗАХОДИ З УДОСКОНАЛЕННЯ МОВНОЇ ПОЛІТИКИ 
УНІВЕРСИТЕТУ (2026-2027)

*

3.1. Освітня та наукова діяльність:
• оновлення навчально-методичних матеріалів відповідно до 

законодавчих вимог та стандартів НУФВСУ винятково українською мовою;
• здійснення розширення кількості цифрових курсів і електронних 

ресурсів винятково українською мовою;
• підтримка наукових публікацій, видання збірників праць українською 

мовою;
• проведення наукових заходів з супроводом винятково українською 

мовою (програми, тези, виступи тощо).

3.2. Підвищення мовної компетентності НПП та співробітників
• проведення навчальних семінарів з культури сучасної української 

літературної мови, академічного письма, термінології фізичної культури і 
спорту;

• індивідуальні консультації з підготовки до іспиту на рівень володіння 
державною мовою (відповідно до вимог Національної комісії зі стандартів 
державної мови).

3.3. Цифрове та комунікаційне середовище
• забезпечення інтерфейсів цифрових платформ університету 

українською мовою;
• удосконалення комунікацій у соціальних мережах винятково 

українською мовою (за винятком контенту для міжнародних аудиторій);
• створення інструкцій, гідів та відео-роз’яснень для здобувачів вищої 

освіти та науково-педагогічних працівників винятково українською мовою.

3.4. Діловодство та адміністративні процедури
системний аудит діловодства на відповідність Закону України «Про 

забезпечення функціонування української мови як державної» та іншим вимогам 
чинного законодавства;

• оновлення шаблонів документів відповідно до державних мовних 
стандартів;

• Вчена рада НУФВСУ, вчені ради навчально-наукових інститутів / 
факультетів, комісії та робочі групи повинні провадити свою роботу винятково 
українською мовою.

4. ЗАХОДИ З УДОСКОНАЛЕННЯ ФУНКЦІОНУВАННЯ УКРАЇНСЬКОЇ 
МОВИ В НУФВСУ НА 2026-2027 РОКИ

4.1. Нижче подано узагальнений блок заходів, які спрямовані на системне 
вдосконалення функціонування української мови в НУФВСУ у 2026-2027 роках.



Конкретні заходи, терміни виконання, відповідальні підрозділи та індикатори 
(КРІ) наведено у додатку (див. Додаток А).

Перелік заходів на 2026-2027 роки:
1. Провести аудит діловодства та оновити всі шаблони документів 

відповідно до Закону України «Про забезпечення функціонування української 
мови як державної» та інших вимог чинного законодавства, забезпечивши повну 
мовну відповідність.

2т Оновити навчальні матеріали та робочі програми дисциплін, 
забезпечивши їх повну відповідність чинному українському правопису, мовним 
нормам, стандартам академічного письма.

3. Організовувати щорічні тренінги й семінари, відкриті лекції тощо з 
академічного письма та норм української мови для всіх охочих учасників 
освітнього процесу.

4. Гарантувати супровід усіх конференцій, наукових семінарів і 
кваліфікаційних робіт винятково українською мовою.

5. Підвищити рівень культури мови дописів у соцмережах, на сайті та в 
LMS, забезпечивши оформлення контенту (крім міжнародних матеріалів).

6. Інформувати науково-педагогічних працівників НУФВСУ про 
можливість складання іспиту на рівень володіння державною мовою відповідно 
до вимог Національної комісії зі стандартів державної мови.

7. Регулярно розміщувати візуальні та цифрові матеріали з нормами 
української мови для підвищення мовної культури університетської спільноти.

8. Створити гіди, інструкції та FAQ для з добувачів і НІЛІ у відкритому 
доступі винятково українською мовою.

9. Забезпечити постійний моніторинг використання української мови в 
освітньому та комунікаційному процесі та формувати річний звіт із показником 
відповідності вимогам Закону №2704-VIII не нижче 95%.

5. ІНДИКАТОРИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Ключові вимірювані показники:
1. Повнота мовного діловодства:
-  Частка документації, оформленої українською мовою -м ет а 100%.
-  Кількість виявлених порушень -  0 випадків у  річному звіті.
2. Якість україномовного освітнього контенту:
-  Частка навчальних матеріалів українською -  ціль 100%.
-  Частка оновлених курсів у LMS -  ціль > 80%.
3. Мовна компетентність науково-педагогічних працівників:
-  Наявність сертифіката рівня володіння державною мовою -  100% НПП.
-  Участь у тренінгах -  >60% викладачів щороку.
4. Академічна комунікація та наука:
-  Частка наукових заходів українською мовою -  100%.
-  публікації у фахових збірниках українською мовою -  зростання на 20%.
5. Цифрове середовище:



-  Частка контенту, оформленого українською мовою, на 
університетському сайті та соцмережах -  100%. Для матеріалів, що мають 
міжнародний характер або орієнтовані , на іноземну аудиторію, 
передбачається додаткове дублювання англійською мовою.
-  Кількість нових відео інструкцій українською мовою -  не менше 10.
6. Зворотний зв’язок і контроль:
-  Опитування здобувачів вищої освіти і науково-педагогічних працівників 
щодо мовного середовища-рівень задоволеності > 85%.
-  Щорічний аналітичний звіт -  1 раз на рік.

6. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ
До завершення 2026 року НУФВСУ планує досягти:

• забезпечення повної відповідності діяльності університету вимогам 
мовного законодавства;

• підвищення рівня мовної компетентності співробітників і здобувачів 
вищої освіти;

• зростання частки наукових і навчальних матеріалів українською мовою;
• формування єдиної академічної мовної культури;
• підсилення авторитету НУФВСУ як центру, що сприяє розвитку 

української мови у галузі фізичної культури і спорту.

7. ТЕРМІН ДІЇ ПРОГРАМИ
Термін дії Програми охоплює період з 2026 по 2027 роки. Протягом цього 

часу передбачено поетапну реалізацію запланованих заходів з удосконалення 
функціонування української мови в університеті, моніторинг їх ефективності та 
коригування стратегій відповідно до потреб НУФВСУ. Програма може бути 
переглянута та уточнена на основі проміжних результатів і змін у законодавстві 
щодо державної мови.



Додаток А

ЗАХОДИ
з удосконалення функціонування української мови в НУФВСУ

на 2026-2027 роки

№ Заходи
Термін

виконання
В ідповідальні

підрозділи

Індикатори  
(клю чові показники  

ефективності)

1

Зд ій сн ен н я  ауд и ту  д іл о в о д ств а  
т а  о н о в лен н я  ш аб л о н ів  

д о ку м ен т ів  зг ід н о  з Закон ом  
У кр аїн и  «П ро заб езп еч ен н я  
ф у н кц іо н у ван н я  у к р а їн сь к о ї 

м ови  як  дер ж авн о ї»

2026
В ід д іл  д о ку м ен то о б ігу , 

ю р и д и ч н и й  в ід д іл

100%  о н овлен и х  
д окум ен тів ; 

в ідсутн ість  ви п ад к ів  
н ев ід п о в ід н о ст і м ові 

д іл о во д ства

2

О но вл ен н я-н авч ал ьн и х  
м атер іал ів  т а  р о б о ч и х  п рограм  
д и сц и п л ін  м ає бути  зд ій сн ен о  
ви н ятко во  у к р а їн ськ о ю  м овою

2 0 2 6 -2 0 2 7
Н авч ал ьн о -м ето д и ч н и й  

в ідд іл , каф едр и

Н е м ен ш е 95%  
м атер іал ів  у  н ов ій  

р ед ак ц ії

3

П р о вед ен н я  тр ен ін гів , 
сем інар ів , в ід к р и ти х  л екц ій  та  
ін ш и х зах о д ів  з акад ем ічн о го  

п и сьм а  і н о р м  у к р а їн ськ о ї 
м о ви

щ орічно

В ід д іл  заб езп еч ен н я  
яко ст і в и щ о ї осв іти , 

каф ед р а  у к р а їн ськ о ї та  
ін о зем н и х  м ов

залуч ен н я  > 70%  
Н П П  до 

о р ган ізован и х  
зах о д ів

4
Р о зш и р ен н я  к іл ько ст і он лай н - 

курсів  і в ідео  л екц ій  
у к р а їн ськ о ю  м о во ю

2 0 2 6 -2 0 2 7

Ін сти ту т
п ісл яд и п л о м н о ї о св іти  

т а  п р о ф есій н о го  
у д о ско н ален н я , 

каф едр и  Н У Ф В С У

+20 н ови х  
укр аїн о м о вн и х  

курсів ; 100%  
ін струкц ій  

у країн ською

5

Заб езп еч ен н я  суп ровод у  
к о н ф ер ен ц ій , н ау ко ви х  

сем інар ів  т а  квал іф ікац ій н и х  
ро б іт  ви н ятко во  укр аїн сько ю  

м о во ю

п остійно

П ро р екто р  з н ауково- 
п ед аго г іч н о ї р о б о ти  

Н У Ф В С У  О льга  
Б О Р И С О В А , в ідд іл  

д о кто р ан ту р и  і 
асп ір ан ту р и , каф едр и

100%  зах о д ів  м аю ть 
україн о м о вн и й  

ко н тен т  або суп ровід

6

У д о ско н ал ен н я  к о м у н ік ац ії 
у н івер си тету  в со ц м ер еж ах , н а  

сай ті т а  в L M S (ко н тен т  
ви н ятко во  укр а їн сько ю  

м овою )

2026
В ід д іл  ц и ф р о во ї 
тр ан сф о р м ац ії 

осв ітн ьо го  проц есу

100%  м атер іал ів  
у країн ською  (крім  

м іж н ародн и х)

7

Ін ф о р м у ван н я  Н П П  
у н івер си тету  п ро  м о ж л и в ість  

склад ан н я  ісп и ту  н а  р івен ь  
воло д ін н я  д ер ж ав н о ю  м о во ю  

в ід п о в ід н о  д о  ви м о г 
Н ац іо н ал ьн о ї к о м іс ії зі 

стан дартів  д ер ж ав н о ї м о ви

щ осем естрово
В ід д іл  кад р ів , каф ед р а  

у к р а їн ськ о ї та  
ін о зем н и х  м ов

100%  Н П П  м аю ть 
д ій сн и й  серти ф ікат  
Н К С Д М  або ж  інш і 

докум ен ти , щ о 
п ідтвердж ую ть 

р івен ь  волод ін н я  
д ерж авн ою  м овою

8
Р о зм іщ ен н я  т а  ін ф о р м у ван н я  

Н П П  у н івер си тету  щ одо  
н о р м ати вн и х  д о к у м ен т ів  щ одо

2026
В ід д іл  заб езп еч ен н я  
яко ст і в и щ о ї осв іти , 

В ід д іл  ц и ф р о во ї

П ідви щ ен н я  
об ізн ан ості Н П П  

щ одо м о вн и х  норм  
(за  результатам и



д о тр и м ан н я  м овн ого  
зак о н о д авства

тр ан сф о р м ац ії 
осв ітн ьо го  п р о ц есу

ко роткого  щ о р іч н ого  
оп и туван н я)

9
С тво р ен н я  у к р а їн о м о вн и х  
гід ів , ін стр у кц ій , F A Q  для  

зд о б у вач ів  т а  Н П П
2026

В ід д іл  ц и ф р о во ї 
тр ан сф о р м ац ії 

осв ітн ьо го  проц есу , 
д екан ати

100%  гід ів  у 
в ідкр и то м у  д о сту п і 
у кр а їн сько ю  м о во ю

10
М о н іто р и н г ви ко р и стан н я  

у кр а їн сько ї м о ви  в осв ітн ьо м у  
та  ко м у н ікац ій н о м у  проц есі

п остійно
В ід д іл  заб езп ечен н я  
яко ст і в и щ о ї о св іти

Р ічн и й  зв іт , 100%  
в ідп о в ід н о сті 

ви м о гам  Закон у  
№ 2 7 0 4 -V III


