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Критерій 1:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ: 
Постійно співпрацювати з Забезпечити системну Постійно Гарант ОП
роботодавцями та співпрацю з Шинкарук О.А.,
професійною спільнотою роботодавцями, члени робочої
для збереження представниками групи.
актуальності освітньої професійної
програми. кіберспортивної спільноти Зав. кафедри

та іншими стейкхолдерами Яковенко О.О.
Р ек о м ен д а ц ії Г Е Р : з метою збереження
не застосовується перманентної актуальності 

ОП.
Критерій 2:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ:
1. Гаранту освітньої Систематично інформувати Упродовж Гарант ОП
програми та групі здобувачів вищої освіти та 2025/2026 н.р.; Шинкарук О.А.,
забезпечення НПП щодо визнання надалі- члени робочої
рекомендується посилити результатів навчання. постійно групи.
роботу щодо визнання здобутих у процесі
результатів навчання, неформальної та/або Зав. кафедри
здобутих у процесі інформальної освіти Яковенко О.О.
неформальної та/або (зокрема, участь у
інформальної освіти, з кіберспортивних турнірах,
метою їх інтеграції в аналітичних проектах,
освітній процес до сертифікатних програмах та
завершення 2025/2026 ін.) з метою їх подальшої
навчального року. інтеграції в освітній процес.

2. В 2025-2026 навчальному Підготувати та затвердити в До 1 вересня Начальник
році оновити Положенням установленому порядку 2026 р. навчально-
про проведення практики нову редакцію Положення методичного
здобувачів вищої освіти про проведення практики відділу

здобувачів вищої освіти Д'яченко О.М.



ступенів бакалавра та 
магістра.

Р ек о м ен д а ц ії ГЕ Р :
Гаранту та викладачам 
Фольварочному І.В. та 
Теретценко Л.А., що є 
розробниками робочої 
програми ОК.ЦС2 
«Педагогіка вищої освіти» 
привести у відповідність 
назву освітнього 
компоненту до його змісту 
та дотримуватися 
термінології відповідно до 
змін внесених в Закон 
України «Про вищу 
освіту», зокрема не вищий 
навчальний заклад, а заклад 
вищої освіти -  до 1 вересня 
2026 року.

ступенів бакалавра та 
магістра.

Привести зміст ОК.ЦС2 
«Педагогіка вищої освіти» 
у відповідність до чинної 
термінології Закону 
України «Про вищу 
освіту».

До 1 вересня
2026 р.

Гарант ОП 
Шинкарук О.А., 
НПП, які 
забезпечують 
викладання ОК.

Начальник
навчально-
методичного
відділу
Д’яченко О.М.

Начальник 
відділу 
забезпечення 
якості вищої 
освіти
Попович С.І.

Критерій 3:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ:
1 .Гаранту та групі Систематично проводити Постійно Гарант ОП
забезпечення активізувати роз'яснювально- Шинкарук О.А.,
діяльність здобувачів вищої інформаційну роботу зі члени робочої
освіти та сприяти здобувачами вищої освіти групи.
академічної мобільності до щодо можливостей
завершення 2025/2026 н.р. академічної мобільності. Зав. кафедри
2. Гаранту та групі Активізувати їх участь у Яковенко О.О.
забезпечення активізувати програмах внутрішньої та
діяльність здобувачів вищої міжнародної академічної
освіти та сприяти визнанню мобільності.
результатів навчання
отриманих у неформальній Розробити систему Упродовж Начальник
та/або інформальній освіті додаткових заохочень для 2025/2026 н.р. навчально-
до завершення2025/2026 здобувачів вищої освіти з методичного
н.р. метою підвищення відділу

показників їхньої Д'яченко О.М.
Р ек о м енд а ц ії ГЕ Р : академічної мобільності.
1. Гаранту та викладачам. Начальник
що викладають на ОП, у відділу
2025-2026 н.р. та в міжнародних
подальшому активізувати зв'язків
діяльність щодо залучення Ніконоров Д.М.
здобувачів вищої освіти, що
навчаються за ОП до Начальник
неформальної та відділу
інформальної освіти - забезпечення
постійно. якості вищої
2.Гаранту ОП та освіти Попович
викладачам, що викладають С.І.
на ОП, у 2025-2026 н.р. та в
подальшому активізувати



діяльність здобувачів щодо 
реалізації програм 
міжнародної і внутрішньої 
академічної мобільності.

Сприяти залученню 
здобувачів вищої освіти до 
неформальної/інформальної 
освіти (зокрема, 
міжнародних курсів, 
аналітичних платформ, 
професійної сертифікації), з 
подальшим визнанням 
результатів навчання.

Упродовж 
2025/2026 н.р.; 

надалі- 
постійно

Гарант ОП 
Шинкарук О.А., 
члени робочої 
групи.

Зав. кафедри 
Яковенко О.О.

Критерій 4:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ:
1. Гаранту та групі Провести моніторинг та Упродовж Гарант ОП
забезпечення провести оновлення навчально- 2025/2026 н.р. Шинкарук О.А.,
моніторинг та оновити методичного забезпечення члени робочої
літературу у НМЗ, ОК з урахуванням сучасних групи,
враховуючи наукові наукових досліджень у НПП, які
досягнення, відповідно сфері кіберспорту. забезпечують
оновити змістове Скоригувати передумови викладання ОК.
наповнення робочих 
програм до завершення 
2025/2026 н. р.
2. Гаранту та групі

вивчення ОК відповідно до 
змістового наповнення ОП.

Оновити форму робочих Начальник
забезпечення програм навчальних навчально-
рекомендується дисциплін і титульні методичного
скоригувати передумови сторінки практик і відділу
вивчення освітніх кваліфікаційної роботи Д'яченко О.М.
компонент відповідно до 
змістового наповнення

відповідно до вимог п.17 
статті 1 Закону України про Начальник

освітньої програми до вищу освіту» відділу
завершення 2025/2026 
навчального року.

Р ек о м ен д а ц ії Г Е Р :
1. Гаранту і адміністрації 
закладу оновити форму 
робочої програми,яка б не 
передбачала в передумовах 
вивчення дисципліни на 
другому (магістерському) 
рівні вказувати дисципліни 
першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти -до 1 
вересня 2026 року.
2. Гаранту і адміністрації 
закладу для практик та 
кваліфікаційної роботи 
переглянути оформлення 
титульних сторінок 
робочих програм 
відповідно до статті 1 п. 17 
Закону України «Про вищу 
освіту», без зазначення в 
назві, що ці освітні 
компоненти є навчальними

забезпечення 
якості вищої 
освіти
Попович С.І.



дисциплінами -  до 1 
вересня 2026 року.

Критерій 5:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ:
1. До травня 2026 року. Розробити та До 1 травня Гарант ОП
ПНН як викладають ОК на впровадити різнорівневі 2026 р. Шинкарук О.А.,
данній освітній програмі тестові та практичні члени робочої
розробити різнорівненві завдання для ефективного групи,
тестові завдання для більш контролю знань здобувачів НПП, які
ефективного контролю вищої освіти з урахуванням забезпечують
знань здобувачів ВО. специфіки кіберспортивної викладання

діяльності. освітніх
Р ек о м ен д а ц ії Г Е Р :
1. Науково-педагогічним

компонентів ОП.

працівникам, що Начальник
викладають на ОП оновити відділу
робочі програми освітніх забезпечення
компонентів із зазначенням якості вищої
у них критеріїв оцінювання освіти
кожного з передбачених 
для виконання видів робіт -

Попович С.І.

до 1 вересня 2026 року. Оновити робочі До 1 вересня Гарант ОП
2. Гаранту та науково- програми навчальних 2026 р. Шинкарук О.А.,
педагогічним працівникам, дисциплін з чітким НПП, які
що викладають на ОП визначенням критеріїв забезпечують
продовжувати практику оцінювання кожного виду викладання
проведення заходів для навчальної роботи. освітніх
здобувачів вищої освіти по 
інформуванню про

компонентів ОП.

принципи академічної Зав. кафедри
доброчесності -  постійно. Яковенко О.О.

Начальник
відділу
забезпечення
якості вищої
освіти
Попович С.І.

Продовжити проведення Постійно Гарант ОП
інформаційно- Шинкарук О.О.,
просвітницьких заходів для члени робочої
здобувачів вищої освіти групи,
щодо дотримання НПП, які
принципів академічної забезпечують
доброчесності. викладання

освітніх
компонентів ОП.

Критерій 6:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ:
До 1 вересня 2026 року Оновити та постійно До 1 вересня Гарант ОП
оновити інформацію про підтримувати актуальну 2026 р.; Шинкарук О.А.,
НПП на сайті кафедри. інформацію про НПП, надалі - члени робочої

постійно групи.



Р ек о м ен д а ц ії Г Е Р :  
Завідувачу кафедри, декану 
ініціювати й забезпечити 
розроблення власних 
програм на 2026-2027 н.р. й 
подальші роки для 
професійного розвитку 
викладачів.

залучених до реалізації ОП 
«Кіберспорт (езрогія)», на 
сторінці кафедри 
офіційного вебсайту 
НУФВСУ.

Розробити програми 
професійного розвитку 
НПП з урахуванням 
специфіки кіберспорту.

До початку 
2026/2027 н.р.

Зав. кафедри 
Яковенко О.О.

Гарант ОП 
Шинкарук О.А.

Зав. кафедри 
Яковенко О.О.

Директор
Навчально-
наукового
інституту
здоров'я,
реабілітації та
фізичного
виховання
Марченко О.Ю.

Критерій 7:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ:
відсутні

Р ек о м ен д а ц ії Г Е Р :
відсутні
Критерій 8:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ:
Гаранту ОП та робочій Розробити та впровадити До Гарант ОП
групі до завершення План заходів з активізації завершення Шинкарук О.А.,
2025/2026 н.р. розробити та участі випускників ОП у 2025/2026 н.р. члени робочої
впровадити план заходів щорічних опитуваннях групи.
щодо підвищення участі (з використанням
вріпускників у опитуваннях електронних платформ, Зав. кафедри
(з використанням соціальних мереж, Яковенко О.О.
електронних платформ, персональних запрошень).
соціальних мереж і Здійснювати щорічний Начальник
персональних запрошень) моніторинг рівня їхньої відділу
та забезпечити щорічний залученості. забезпечення
моніторинг рівня їх якості вищої
залученості. освіти

Попович С.І.
Р ек о м ен д а ц ії ГЕ Р :
Системі внутрішнього Здійснювати регулярний Постійно Проректор 3
забезпечення якості освіти, моніторинг законодавчих і навчально-
завідувачу кафедри, нормативних актів у сфері методичної
гаранту систематично вищої освіти для роботи
здійснювати моніторинг своєчасного оновлення Шинкарук О.А.
нормативних документів у змісту освітніх компонентів
сфері вищої освіти з метою ОП. Начальник
своєчасного врахування їх в навчально-
освітньому процесі підчас



реалізації підготовки 
здобувачів вищої освіти, 
здійснювати моніторингу 
змісту освітніх компонентів 
ОП -постійно.

методичного
відділу
Д'яченко О.М.

Начальник 
відділу 
забезпечення 
якості вищої 
освіти
Попович С.І.

Гарант ОП 
Шинкарук О.А., 
члени робочої 
групи.

Критерій 9:
Р ек о м ен д а ц ії ЕГ:
3 метою підтримки Продовжити практику Постійно Зав. відділу
високого рівня прозорості оперативного моніторингу та
діяльності, НУФВСУ оприлюднення та інформаційно-
рекомендується системно відкритого доступу до аналітичного
посилювати практику ключової інформації та забезпечення
відкритого доступу до офіційних документів на Войтешенко А.В.
ключової інформації та офіційному вебсайті
офіційних документів на НУФВСУ. Гарант ОП
корпоративному веб Забезпечувати оновлення та Шинкарук О.А.,
порталі, керуючись повноту інформації щодо члени робочої
чинними нормативно- реалізації ОП «Кіберспорт групи.
правовими актами. (езроНд)» на офіційному

вебсайті університету Відповідальні за
Р ек о м ен д а ц ії Г Е Р : відповідно до вимог інформаційне
Гаранту й відповідальним чинного законодавства та наповнення
за сайт завершити рекомендацій ЕГ і ГЕР. сторінки кафедри
оновлення сторінки на офіційному
кафедри у зв'язку із вебсайті
переходом університету на НУФВСУ.
оновлений сайт, щоб
цілісно й у повному обсязі
відбувалося відображення
всієї інформації.

Гарант освітньо-професійної програми 
«Кіберспорт (езроНя)»

Начальник відділу 
забезпечення якості вищої освіти

Сергій ПОПОВИЧ


